
Промежуточный отчет по реализации проекта 

«Совет директоров школ города как ресурс стратегического развития МСО» 
(название проекта) 

за I полугодие 2016/2017 учебного года 

 
Руководитель проекта Е.А. Иванова директор департамента образования мэрии города Ярославля. 

 

№ 

п/п 

Задачи этапа в 

соответствии с планом 

реализации проекта 

Основное содержание 

деятельности 

(проведенные 

мероприятия) 

Ожидаемые 

результаты 

Достигнутые 

результаты 

Что не выполнено 

(указать по какой причине) 

1 Разработать эффективный 

инструмент выявления 

проблемного поля 

(дефицитов) в деятельности 

управленцев первого уровня и 

готовности к тьюторскому и 

консультационному 

сопровождению 

 

1. Заседание рабочей 

группы по реализации 1 

этапа проекта. 

2.Создание план- карты 

новой архитектоники 

инновационного 

пространства 

эффективного 

управления ОО в МСО. 

3.Анкетирование 

руководителей по 

вопросам эффективности 

управления. 

4. Создание первичной 

карты имеющегося 

опыта эффективного 

управления ОО в МСО 

5. Выездной семинар 

(14-15.12.2016 г.) на 

тему «Мастер 

эффективного 

управления». 

1. Карта проблемных зон 

компетентностей директоров 

и карта точек эффективного 

управления по вскрытым 

проблемам. 

 

 

1. Создана план - карта новой 

архитектоники инновационного 

пространства эффективного 

управления ОО в МСО. 

2. Проведено анкетирование 

руководителей по вопросам 

эффективности управления. 

3. Проведен выездной семинар 
 (14-15.12.2016 г.) на тему 

«Мастер эффективного 

управления». 

 

 

Отчет составил(а): Озерова Т.Н., директор средней школы № 56 


